DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

. 20 16 12
MESE dl: AGOSTO 2025 Riferimenti gg. Lavorativi mensili —
Sgg. sett. | 4gg. sett. | 3 gg. sett.
SETTORE N. GIORNATE N. GIORNATE % DI ND?;,ZR;Z)/II{]: PERCENTUALE DI
LAVORATIVE | DI ASSENZA (%) | ASSENZA EFFETTUATO PRESENZA
DIREZIONE o o
GENERALE 40 6 15,00% 34 85,00%
FINANZIARIO 40 25 62,50% 15 37,50%
VIGILANZA 120 52 43,33% 68 56,67%
AMMINISTRAT 80 29 36,25% 51 63,75%
V0o
TECNICA 160 67 41,88% 93 58,13%

(*) Ferie, malattia, permessi retribuiti e non retribuiti, legge 104, congedi per maternita,
congedi parentali, ecc.




