COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO
REGIONE PIEMONTE - CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

AREA DIREZIONE GENERALE

AVVISO PUBBLICO PER LA PARTECIPAZIONE ALLA REDAZIONE DEL PIAO 2026/2028
SOTTOSEZIONE RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA

IL SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA

Premesso che presso il Comune di San Francesco al Campo é vigente il Piano Integrato di Attivita e
di Organizzazione (P.I.A.O.) per il triennio 2025-2027, di cui all’art. 6 del Decreto Legge n. 80/2021,
convertito in L.113/2021, reperibile al seguente link:

https://www.comune.sanfrancescoalcampo.to.it/it-it/amministrazione-trasparente/disposizioni-
generali/piano-triennale-per-la-prevenzione-della-corruzione-e-della-trasparenza

Dato atto che:

e lefinalita del P.I.LA.O. sono:

a) consentire un maggiore coordinamento dell’attivita programmatoria delle pubbliche
amministrazioni e una sua semplificazione;

b) assicurare una migliore qualita e trasparenza dell’attivita amministrativa e dei servizi ai
cittadini e alle imprese;

c) racchiudere in un unico documento, differenziato per sezioni, la programmazione afferente
al valore pubblico (maggiori interventi strutturali e sociali per la citta), alla performance
(obiettivi gestionali), rischi corruttivi — trasparenza (gia piano triennale prevenzione
corruzione e trasparenza), organizzazione — capitale umano (struttura organizzativa
dell’ente, codici disciplina personale, assunzioni, formazione), monitoraggio (controlli).

Considerato che

e aisensidell’art. 8 del Decreto del Ministro della Pubblica amministrazione di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle Finanze n. 132 del 30.06.2022 si stabilisce che:
“1. Il Piano integrato di attivita e organizzazione elaborato ai sensi del presente decreto
assicura la coerenza dei propri contenuti ai documenti di programmazione finanziaria,
previsti a legislazione vigente per ciascuna delle pubbliche amministrazioni, che ne
costituiscono il necessario presupposto.
2. In ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per |'approvazione
dei bilanci di previsione, il termine di cui all'articolo 7, comma 1 del presente decreto, &
differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci.”
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Visto il decreto del Ministro dell’interno del 24.12.2025 che stabilisce al suo articolo unico “

“1. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione riferito al triennio 2026/2028 da parte
degli enti locali e differito al 28 febbraio 2026. 2.

Ai sensi dell’articolo 163, comma 3, del Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali,
approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, € autorizzato per gli enti locali I'esercizio
provvisorio del bilancio, sino alla data di cui al comma 1.”

Visto e richiamata il predetto decreto n. 132 del 30.06.2022, ad oggetto “Regolamento recante
definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione”;

Richiamati gli indirizzi contenuti nel Piano Nazionale Anticorruzione (PNA) approvato dall’Autorita
Nazionale Anti Corruzione (ANAC ) in merito al coinvolgimento dei cittadini e delle organizzazioni
portatrici di interessi collettivi in occasione dell’aggiornamento della relativa sottosezione rischi
corruttivi e trasparenza del PIAQ;

Atteso, pertanto, che, ai sensi del D.L. 80/2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 113/2021, il
Comune di San Francesco al Campo entro il prossimo 30 marzo 2026, ¢ tenuto ad approvare il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026-2028;

Considerato che I'Amministrazione Comunale, in linea con quanto raccomandato dall’ANAC,
intende raccogliere proposte e/o osservazioni di cittadini e associazioni, finalizzate ad una migliore
impostazione e realizzazione del processo di gestione del rischio e ad un’efficace individuazione
delle misure di prevenzione della corruzione ai fini dell’approvazione della sottosezione di
programmazione rischi corruttivi e trasparenza del nuovo PIAO per il periodo 2026-2028;

Ritenuto, pertanto, di favorire il piu ampio coinvolgimento degli stakeholders con procedura aperta
alla potenziale partecipazione di tutti i soggetti interessati a fornire eventuali contributi, utili ad
integrare il contenuto del piano in parola;

INVITA

Tutti i soggetti interessati, (persone fisiche, giuridiche, associazioni) a presentare osservazioni e/o

proposte correlate alla sottosezione di programmazione rischi corruttivi e trasparenza del PIAO di

guesto Ente, indirizzandole al Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza,

che dovranno pervenire entro il 31 gennaio 2026, mediante:

- posta elettronica certificata all’indirizzo: direzionegenerale.sanfrancescoalcampo@pec.it

- posta elettronica ordinaria all’indirizzo:
direzionegenerale@comune.sanfrancescoalcampo.to.it

- raccomandata A.R. all’indirizzo: Comune di San Francesco al Campo — Via Roma, 54 — 10070
San Francesco al Campo

oppure, in ultima istanza e solo se effettivamente impossibilitati ad utilizzare i canali sopra indicati,

- mediante consegna a mano presso |’Ufficio Protocollo del Comune di San Francesco al Campo.

Per maggiori chiarimenti in merito si invita a consultare i seguenti provvedimenti:

- Leggen. 190 del 6/11/2012
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
pubblica Amministrazione;

- Decreto legislativo n. 33 del 14/3/2013
Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni

- Decreto legislativo n. 39 del 8/4/2013
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49
e 50 della legge 6 novembre 2012, n.190
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- D.P.R.n.62del 16/4/2013
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo
54 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

- D.L.09/06/2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla L. n. 113 del 06/08/2021, Misure
urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubblicheamministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)e per I'efficienza

della giustizia.

nonché a consultare sul sito dell’A.N.A.C. il Piano Nazionale Anticorruzione e le Linee di indirizzo al
seguente link:

https://www.anticorruzione.it/en/anno-2025/2027

San Francesco al Campo, li 14.01.2026

Il Segretario Comunale

Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza
ABBATE dott. Maurizio

(firma digitale apposta ai sensi del d.lgs. 82/2005)
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