COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO (TO)

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE di: DICEMBRE 2025 Riferimenti gg. Lavorativi mensili — 200 106 1:
serrone | SR | M SIORATE | R [ ortavoro | PERCEITLAED)
EFFETTUATO
e E 40 7 17,50% 33 82,50%
FINANZIARIO 40 6 15,00% 34 85,00%
VIGILANZA 120 43 35,83% 77 64,17%
IR STRAT 80 19 23,75% 61 76,25%
TECNICA 160 43 26,88% 117 73,13%

(*) Ferie, malattia, permessi retribuiti € non rdduiti, legge 104, congedi per maternita, congealigmtali, ecc.




