COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO
REGIONE PIEMONTE — CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

UFFICIO PERSONALE

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DEI
DIFFERENZIALI STIPENDIALI DEL PERSONALE COMUNALE
ANNO 2024

GRADUATORIE
('in esecuzione determinazione n.425 del 29.07.2024 )

AREA OPERATORI ESPERTI ( n.1 differenziale )

MEDIA VALUTAZ. ESPERIENZA
CANDIDATO 2021-2023 PROFESSIONALE PUNTEGGIO
(MAX 70 PUNTI) (MAX30 PUNTI)
PICAT RE Gianfranco 63,33 7,20 72,33/100
AREA ISTRUTTORI ( n.2 differenziali )
MEDIA VALUTAZ. ESPERIENZA
CANDIDATO 2020-2022 PROFESSIONALE PUNTEBEGIO
(MAX 70 PUNT]I) (MAX30 PUNTI)
TENAGLIA Daniela 65,63 25,20 90,83/100
AMERIO Gabriele 66,62 23,40 90,0200

Gli interessati possong presentare istanza di riesame del proprio puntegPio 0 del punt%gg?io di altri
dl%ebnldent_l, mediante istanza scritta da presentare al Segretario comunale, entro 5 gg dalla data di
pubblicazione.

San Francesco al Campo, li 29.07.2024.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
Dott. Simone FLECCHIA

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art.3 comma 2, D.Lgs.39/93)



