INTEGRAZIONE VIGILANZA

COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO

CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

www.comune.sanfrancescoalcampo.to.it

DECRETO DEL SINDACO
N. 7 DEL 17/05/2017

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INCARICO DIPENDENTE MURA
CARLO

ATTRIBUZIONE DI INCARICO

IL SINDACO
Visto l'art. 89 del D.L.vo 18.8.2000, n. 267;

Considerato che il D.Lvo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico sull’ordinamento degli
Enti Local” conferma il principio di distinzione tra indirizzo politico e gestione
amministrativa ribadendo che il rispetto di tale principio costituisce I'unico limite al
potere di autorganizzazione degli Enti;

Rilevato che i Comuni privi di personale con qualifica funzionale dirigenziale
hanno la possibilita di attribuire tutte le funzioni gestionali ai sensi dell'art. 89 del
D.Lvo 18.8.2000 n. 267,

Visto che al dipendente MURA Carlo e stata attribuita, con decreto del
Sindaco n. 12 del 28/12/2016, la posizione organizzativa per I'Area Vigilanza di
questo Ente;

Visto I'art. 8 del CCNL sottoscritto il 31/03/1999;

Vista la convenzione con la societa di gestione dell’Aeroporto “S. Pertini” di
Caselle Torinese per 'ampliamento del servizio di vigilanza delle strade aperte alla
libera circolazione veicolare ed in particolare l'art. “6.1 SAGAT, per le attivita
aggiuntive rispetto al servizio ordinario, cosi come descritte al precedente articolo 2,
riconoscera al Comune di San Francesco al Campo, a partire dalla data di inizio delle
attivita gli importi relativi al costo del personale, oneri contributivi compresi. Piu in
particolare la SAGAT riconoscera al Comune di San Francesco un costo orario pari
ad euro 20,80 per i servizi aggiuntivi feriali, euro 26,60 per i servizi aggiuntivi prestati
in orario festivo o nella fascia oraria 22.00-06.00 ed euro 32,40 per i servizi
aggiuntivi prestati nella fascia oraria 22.00-06.00 dei giorni festivi.”

Atteso, quindi, un introito sufficiente alla copertura delle spese che guesto
Ente si trovera certamente a sostenere;
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Considerato che il Comandante della Polizia Municipale, per la convenzione di
cui sopra, € chiamato a svolgere un’attivita ulteriore rispetto a quella ordinaria,
finalizzata al buon andamento del servizio di vigilanza nell’ambito aeroportuale;

Visto che l'art.14 del CCNL del 22.1.2004 (comma 7 che richiama i commi 3,
4, 5 e 6, del medesimo art.14) espressamente prevede che, nel caso di servizi in
convenzione, al dipendente di un ente, titolare di posizione organizzativa presso lo
stesso, ove utilizzato a tempo parziale nellambito del servizio in convenzione possa
essere attribuito un altro incarico di posizione organizzativa nellambito dello stesso
servizio in convenzione.

Atteso che per tale situazione, I'art.14, commi 5 e 7, detta una piu favorevole
disciplina per il lavoratore in materia di retribuzione di posizione e di risultato,
prevedendo la elevazione del valore massimo del primo compenso fino a € 16.000 e
del secondo fino ad un massimo del 30%; ;

Visto il Decreto Legislativo 3/2/1993, n. 29, cosi come modificato dal Decreto
Legislativo 31/3/1998, n. 80;

Visto il D.Lvo 18.8.2000 n. 267;
INCARICA

Il Signor MURA Carlo, Istruttore Direttivo in servizio presso questa
Amministrazione, Cat. D1, i dei compiti previsti dall’art. 89 del D.Lvo 18.8.2000 n.
267, compresa I'adozione degli atti che impegnano ’Amministrazione verso 'esterno,
di pertinenza del Servizio di Polizia Locale necessari alla corretta esecuzione della
convenzione citata, ad esclusione di quei compiti che la legge o lo statuto riservano
espressamente al Segretario Comunale, al Direttore Generale ed agli organi di
governo;

L’incarico € attribuito con decorrenza dal 01.03.2017 al 31.12.2017 dietro
corresponsione di Euro 3.000,00 annui, per tredici mensilita, da riparametrare in
base al periodo di effettivo svolgimento della mansione.

Il presente provvedimento, previa comunicazione al soggetto interessato, sara
inserito nel rispettivo fascicolo personale del medesimo.

San Francesco al Campo, li 01 marzo 2017

IL SINDACO
Sergio COLOMBATTO

Visto per accettazione
Carlo MURA



