COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO (TO)

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

. 13
MESE di: MARZO 2023 Riferimenti gg. Lavorativi mensili — 23 18
Sgg. sett. | 4gg. sett. | 3gg. sett.
SETTORE N. GIORNATE N. GIORNATE % DI ND?Q?‘II:/]E;T(;E PERCENTUALE DI
LAVORATIVE | DI ASSENZA (*) | ASSENZA EFFETTUATO PRESENZA
DIREZIONE .
GENERALE 23 0 0,00% 23 100,00%
FINANZIARIO 46 1 2,17% 45 97,83%
VIGILANZA 159 18 11,32% 141 88,68%
AMMINISTRAT 138 9 6,52% 129 93,48%
VO
TECNICA 115 31 26,96% 84 73,04%




