INFORMAZION! PERSONALI

ESPERIENZE LAVORATIVE

DA SETTEMBRE 2008
REALE MUTUA
ASSICURAZIONI

APRILE 2005-AGOSTO 2008
REALE MUTUA
ASSICURAZIONI

DAL 2001 AL GIUGNO 2003
UNIVER SPA -~ MILANO
Sede di lavoro MILANG

DAL 2000 AL 2001
UNIVER SPA - MILANO
Sede di lavoro, V&B SRL

RIVOLI (TO)
{Gruppo UNIVER})

DAL 1998 AL 1808

UNIVER SPA — MILANO

Sede di lavoro, polo produttivo di
VENARIA (TO)

DAL 1995 AL 1997

UNIVER SPA -~ MILANC

Sede di lavoro, polo produttivo di
VENARIA (TO)

1694

UNIVER SPA — MILANO

Sede di lavoro, polo produttivo di
VENARIA (TO)
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MOLINO PIERO

VIA S. CARLO, 71

10070 SAN FRANCESCO AL CAMPO -TO
tel. +39 (0) 11.9278051 +39 3484008960
E-Mail p.molino@inwind.it

Nazionalita italiana
Nato it 30.01.1857 a Pramollo (TO)

Militare assolto; congedato nel 1978 con il grado
di caporalmaggiore

Sub-Agente Assicurativo presso 'Agenzia di Venaria Reale.
Iscritto al Registro RUI — Intermediari Assicurativi - Quadro B

Consulente Assicurativo presso 'Agenzia di Venaria Reale.

Controlio Qualita

Attivita di mantenimento e di sviluppo qualitative dei fornitori presso la
sede centrale di Milano, a seguito di terziarizzazione completa del
processo produttivo e conseguente mantenimento locale della sola
attivitd commerciale {con chiusura del polo produttivo di Torino).

Product Manager
Gestione dell'attivita globale di produzione pressce la consociata V&B
SRL, cui é stata trasferita Pattivita produttiva.

Assistente al Responsabile di Stabilimento

Coordinamento di venti persone subordinate.

Attivita principali: responsabile sviluppo e gestione processi di
certificazione {1S0-8002 del polo relativamente alla parte produttiva,
acquisizione portafoglio ordini, lancio di produzione, pianificazione
acquisti, gestione magazzino.

Pianificazione produzione del reparto meccanico interno (trasmessa
al responsabile dell’officina per gestione operativa).

Responsabile di produzione

Coordinamento di venti persone subordinate, acquisizione portafoglio
ordini, lancio di produzione, pianificazione acquisti, gestione
magazzino.

Responsabile dell'informatizzazione dei processi

Passaggio alla casa madre in seguito a terzializzazione della
produzione e realizzazione di quattro poli produttivi interni: tre a

Milano ed uno a Torino (cilindri pneumatici).

Attivita principale: nellambito dell’'avviamento del polo produttive di -
Torino, responsabile delfinformatizzazione e sviluppo procedure
operative, gestione di cinque collaberatori per lo sviluppo di proce351
finalizzati al just in time. '

Autorizzo il trattamento dei dati in conformita alla legge 675/96
ed al D.L.gs 196/2003.



DAL 1689 AL 1993

UNIVER SRL - BORGARO (TO)
Produzione componenti
nneumatici per automazione
industriale (valvole e cilindri)
(Gruppo UNIVER)

1689
FISTER SPA — PIANEZZA (TO)

DAL 1681 AL 1988
VAGNONE & BOERI
BORGARETTO (TO)

Produzione componenti
oleodinamici e pneumatici
{valvole e cilindii)

DAL 1978 AL 1981
EKELUND SPA - TORINO
Impianti per metaliurgia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1976

1978

1880
1684

1994

1998

2003/04
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Responsabile start-up del reparto produttivo per ii Piemonte

8° livello metalmecc,

Attivita principale: gestione repartc produttivo, lancio di produzione
reparto interno, lancio di produzione officina meccanica interna,
geslione magazzino componenti ed acquisto componenti dalla casa
madre.

Referente diretto, FAmministratore Delegato.

impiegato tecnico disegnatore
6° livello metalmecc.
Disegnatore meccanico particolarista

Impiegato tecnico disegnatore

8° livelic metaimecc.

Disegnatcre meccanico

Componente del team di progetto responsabile dello sviluppo di nuovi
progett, di complessivi e di particolari, della progettazione di prodotti
speciali su specifica del cliente.

Impiegato tecnico disegnatore
37 livelio metalmecc.
Disegnatore meccanico particolarista

Maturita scientifica {votazione 41/60)
Liceo Scientifico "G. Galilei” - Cirié (TO)

Corso di programmazione Informatica Cobol e Rpg - Istituto
Politecnico Ambrosiano.

Corso di fotografia e stampa- Circole Fotegrafico Casellese.
Corso di Autocad — presso Vagnone & Boeri.

Corso di pneumatica — presso Univer

HAL - Divisione sistemi informatici.

Corso di logica gestionale MRP

-Procedure lancio ordini di produzione e C/L esterni e versamento di
produzione

-Pianificazione della produzione

Corso presso Agenzia Formativa Aifop di Lanzo (cofinanziato dal
Fondo Sociale Europeo, dalla Regione Piemonte e dalla Provincia di
Torino} per “Tecnico crganizzazione eventi” — Valutazione conseguita:
100/100.

Il corso ,strutturato in 1000 ore (di cui 400 di stage effetiuato presso
I'Azienda Turistica Locale di Lanzo T.se), & finalizzalo all’acquisizione
di competenze di base per ideazione, progettazione, sviluppo e
realizzazione di servizi turistico-commercali,

Le lezioni riguardano comunicazione, inglese avanzato, budgeting,
pubblicizzazioni e sponsocrizzazioni, eventi culturall e sportivi,
sicurezza sul lavore, qualita dei processi produttivi, informatica.

Autorizzo il trattamento dei dati in conformita alla legge 675/96
ed al D.Lgs 196/2003.



2005

2006-2013

CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

LINGUE

COMPETENZE TECNICHE-
INFORMATICHE

CAPACITA" E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA’ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ALTRE INFORMAZIONI

Hobby ed altri interessi

Dal 1999 al 2004

Dal 2004 al 2009

Dal 2009 al 2014

Patente

Disponibilita alla trasferta
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Corso formativo “Tecniche di relazione e colioquio con il cliente”
Corsa formativo “Vita Base”

Corso formativo “Incendio e malattia”

Corsi formativi vari “aggiornamenti polizze varie”

Corsi annuali aggiornamento formativo come previsto per Sub-Agenti
assicurativi,

Discreta conoscenza della lingua inglese pariata.

Buona conoscenza ed esperienza maturata quale utente su
programmi operantt in ambiente AS400

Conoscenza sisterni gestionali MRP

Buona conoscenza personal computer (autocad, excell, word, access,
internet}.

Capacita di lavorare in gruppo, di comunicazione e di leadership.

Capacita sviluppate nell'ambito delle attivita di:

- socio del Circolo Fotografice Casellese (affiliato FIAF). Prima
come socio operativo e successivamente come segretario e
presidente,

- rappresentante di classe in collegamento con la locale
amministrazione.

- assessore alla Pubblica Istruzione, Cultura e Politiche Sociali.

Pianificazione, gestione dei progetti, gestione delle risorse,
controlio ed amministrazione bilanci e gesticne delie relazioni
pubbliche.

Capacita sviluppate nelambito delie attivita di:

- segretario e presidente del Circolo Fotografico Casellese

- assessore alla Pubblica Istruzione, Cultura e Politiche Sociali.

Fotografia, escursionismo, lettura e cinema.

Assessore alia Pubblica Istruzione, Cultura e Politiche Sociali del
Comune di San Francesco al Campo (TQ).

Assessore alla Pubblica Istruzione, Cultura e Politiche Sociali del
Comune di San Francesco al Campo {TO).

Assessore alla Pubblica istruzione, Cultura e Politiche Sociali del
Comune di San Francesce al Campo (TO).

In possesso di patente "B"

Disponibile a trasferte di breve durata.

Autorizzo il trattamento dei dati in conformita alla legge 675/96
ed al D.Lgs 196/2003.



