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Da: Per conto di: gianluca.piccinini@odcecalessandria.legalmail.it <posta-
certificata@legalmail.it>

Inviato: lunedi 12 giugno 2017 07:03

A: Ufficio Personale

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: RE: richiesta parere

Allegati: postacert.em| (182 KB); daticertxml

Firmato da: posta-certificata@legalmail.it

Messaggio di posta certificata

il giorno 12/06/2017 alle ore 07:03:17 (+0200) il messaggio "RE: richiesta parere” & stato inviato da
"gianluca.piccinini@odcecalessandria.legalmail.it” indirizzato a:

, ufficio.gersonale@comune.sanfrancescoatcamgo.to.Et

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: BEA5SQ0EA.012688BD.9AAF489B.2583A035.posta-certificata@legalmail. it

L'allegato daticert.xmi contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 12/06/2017 at 07:03:17 (+0200) the message "RE: richiesta parere" was sent by
"gianluca.piccinini@odcecalessandria.legalmail.it" and addressed to:
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ufficio.personale@comune.sanfrancescoalcampo.to.it
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The original message is attached.
Message ID: BEASQOOEA.012688BD.9AAF489B.2583A035.posta-certificata@legaimail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission
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COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO

Provincia di TORINO

PARERE SULLA PROPOSTA DI AGGIORNAMENTO DELLA
PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL
TRIENNIO 2017-2019

L’organo di revisione

DOTT. GIANLUCA PICCININI

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE CONTABILE

15067 NOVI LIGURE (AL)
VIA GARIBALDI, 91/B
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Comune di San Francesco al Campo (TO)

VERBALE N. 8 DEL 10 GIUGNO 2017

Il sottoscritto revisore, ricevuta la proposta di deliberazione della Giunta Comunale relativa al secondo
aggiornamento della programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2017-2019,
.verificato e preso atto che:
- la Giunta Comunale ha approvato e modificato il programma triennale del fabbisogno del personale
per il triennio 2017-2019 con deliberazioni n. 40/2017 e n. 66/2017;
- I'ente ha necessita di assumere un operaio specializzato a tempo pieno indeterminato e un operaio a
tempo parziale determinato per garantire i servizi essenziali alla comunita;
- le variazioni al personale oggetto della proposta risultano compatibili con le disponibilitd finanziarie
dell’ente e trovano copertura nel bilancio previsionale triennale 2017-2019;
- il responsabile del servizio finanziario ha espresso parere favorevole di regolaritd tecnico- -
amministrativa e contabile;
- la proposta prevede di:
o assumere n. 1 unita in Cat. B3 profilo operaio specializzato a tempo pieno ed indeterminato
tramite mobilita esterna;
o assumere n. 1 unita di Cat B1 profilo operaio a tempo determinato e parziale per n. 18 ore
settimanali e fino al 31.12.2017, eventualmente prorogabile, tramite ricorso a chiamata
pubblica; ,
o per glianni 2018 e 2019 procedere ad assunzioni per la sola sostituzione del personale cessato
per dimissioni, mobilitd esterna ai sensi deil’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e collocamento a
riposo per diritto a pensione o altre cause, nei limiti previsti dalle norme vigenti sui vincoli alle
assunzioni e di riduzione progressiva delle spese di personale;
o autorizzare le necessarie procedure per I'espletamento della mobilita esterna per la copertura
di 1 unitd in categoria B3 con mansione di Operaio specializzato a tempo pieno ed
indeterminato e di espletare la procedura di chiamata pubblica per la copertura di 1 unita in
categoria B1 con mansione di operaio a tempo determinato e parziale per n. 18 ore settimanali
e finoal 31.12.2017;
ai sensi dell’art. 19 comma 8 della legge n. 448/2001
esprime
parere favorevole sulla proposta di deliberazione in oggetto.
Il Revisore

dott. Gianluca Piccinini

{firmato digitalmente)




