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VERBALE N. 24 del 27.11.2020

Il sottoscritto Revisore, nominato con dzlibera del C.C. n. 42 del 29.07.2019 ai sensi dell’art. 234
del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

VISTI

e il D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 (T.U.E.L.);
e il disposto dicui all. 4 D.Lgs. 118/2011;
e il Regolamento cli Contabilita Comunale;

CONSIDERATO

e che l'Ufficio Comunale preposto ha aggiornato la documentazione relativa al pano
triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2021-2023 ed il piano annuale 2021 ex
artt. 6 e 6 ter del D.Lgs n. 165/2001;

e che il Comune ha necessita di procedere a nuove assunzioni, come meglio descritto rella
proposta di deliberazione della Gilunta Comunale n. 151/2020;

e che le spese di personale sono compatibili con i vincoli di bilancio e di finanza pubbliza e
sono coerenti ccn le linee guida cel Ministero della Funzione Pubblica dell’8 maggio 20:.8;

ACQUISITI

e il verbale di proposta di deliberazione della Giunta Comunale n. 151/2020;
e ipareri favorevoli diregolarita tecnica e contabile rilasciati dai rispettivi Responsabili;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

alla proposta di delibera in oggetto.
IL REVISORE DEI CONTI

Dott.ssa Laura Manfredi

a U/(ﬁ~ AL



